
Beschaffung fair produzierter Arbeitskleidung 
bei den AWM



Warum? – die Agenda 2030: 17 Ziele
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• wasserdichte Kleidung
• atmungsaktive Kleidung
• hoher Tragekomfort
• Modisch
• Handy-/Zigarettentasche
• hoher Baumwollanteil
• Maximales Größenspektrum (44 – 72)
• Bequem, z.B. flauschige Fleece-Jacken, ..
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Was möchten die Nutzer/innen?

Bedarfsanalyse
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Bedarfsermittlung

4

Welche zusätzlichen Aspekte sind zu berücksichtigen?

• Faire Herstellung !!
• Arbeitssicherheit
• Normen (z.B. EN 20471, EN343, …)
• Nachhaltigkeit
• Vergaberecht

Patrick Hasenkamp | VKU | Praxisbericht zur nachhaltigen Beschaffung 25.11.2020



• Website CIR 
-> Firmenprofile

• Website Fair wear foundation
-> Brands(Marken)

• Messe A + A
• Außendienst von Herstellern und Technischen Händlern
• Anleitungshilfe:
https://www.kompass-nachhaltigkeit.de/kommunaler-kompass/nordrhein-
westfalen/bekleidung-textilien/arbeitsbekleidung#10783

Markterkundung
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Ausschreibung
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Die Abfallwirtschaftsbetriebe Münster beabsichtigen die Beschaffung von Dienst- und 
Schutzkleidung ...

Die Stadt Münster hat sich im Jahr 2010 um den Titel "Fairtrade-Stadt Münster" beworben und 
darf sich seit dem 27. November 2011 "Fairtrade Stadt Münster" nennen. Der Titel wird in 
Deutschland von dem Verein Transfair verliehen. Der Titel wird an Kommunen vergeben, die sich 
in besonderer Weise für den Fairen Handel einsetzen.

Aus diesem Grund wird für die ausgeschriebene Bekleidung der Nachweis des Herstellers über 
eine Mitgliedschaft in einer unabhängigen Multi-Stakeholder-Initiative gefordert, wie zum 
Beispiel „Fair Wear Foundation“, oder eine gleichwertige unabhängige Organisation.
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…
Informationen zum Thema „Fair“ und „Multi-Stakeholder-Initiativen“ erhalten Sie unter 
www.fairtrade-deutschland.de, www.fairwear.org oder unter www.ci-romero.de.
…
Die geforderten PSA-Normen wie EN ISO 20471 und EN ISO 343, etc. sind anhand von Zertifikaten 
nachzuweisen. Die ausgeschriebene Warnschutzkleidung nach EN ISO 20471 muss in der 
Kombination die Klasse 3 erreichen. Die Bekleidung muss für Industriewäsche geeignet sein.

Für die angebotene Bekleidung müssen auf Anforderung kostenlose Muster zu 
Verfügung gestellt werden, die angelieferten Muster werden nach der Bemusterung wieder 
zurückgegeben.

Die Lieferung der Bekleidung erfolgt in mehreren Abrufen über ein Jahr verteilt.
Auftragserteilung erfolgt für 12 Monate nach Vergabe. 

Ausschreibung
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Verfügbare Artikel
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Beschaffung
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Produkt Produktgruppencode Artikelkategoriencode 2017 2018 2019 2020
WARNSCHUTZ T-SHIRT BP FAIR WEAR KLEIDUNG 40 265 142 150

WARNSCHUTZBUNDHOSE BP FAIR WEAR KLEIDUNG 23 - - -

WARNSCHUTZLATZHOSE BP FAIR WEAR KLEIDUNG 10 - 16 -

WARNSCHUTZJACKE S-GARD FAIR WEAR KLEIDUNG 68 66 146 73

WARNSCHUTZLATZHOSE S-GARD FAIR WEAR KLEIDUNG 136 132 201 74

WARNSCHUTZBUNDHOSE S-GARD FAIR WEAR KLEIDUNG 238 125 299 119

WARNWESTEN S-GARD DURATEX FAIR WEAR KLEIDUNG 220 53 180 120

WARN.- WETTERSCHUTZJACKE BP FAIR WEAR KLEIDUNG 145 55 - -

WARNSCHUTZFLEECEJACKE BP FAIR WEAR KLEIDUNG 145 135 20 -

WARN.- WETTERSCHUTZHOSE BP FAIR WEAR KLEIDUNG - 20 30 -

WARNSCHUTZBUNDHOSE HYDROWEAR AUXERRE NR.044458 FAIR WEAR KLEIDUNG - 25 - -

WARN.- WETTERSCHUTZJACKE HYDROWEAR FELDKIRCHEN FAIR WEAR KLEIDUNG - 108 193 67

WARNSCHUTZ-FLEECEJACKE HYDROWEAR POLAR FLEECE FAIR WEAR KLEIDUNG - 141 256 102

WARNSCHUTZ-REGEN-BUNDHOSE HYDROWEAR FAIR WEAR KLEIDUNG - - 40 30

WARNSCHUTZ JACKE FÜR DAMEN FAIR WEAR KLEIDUNG - - 9 -

WARNSCHUTZBUNDHOSE F. DAMEN FAIR WEAR KLEIDUNG - - 6 7

ARBEITSJACKE BP BLAU FAIR WEAR KLEIDUNG 12 10 26 3

ARBEITSLATZHOSE BP BLAU FAIR WEAR KLEIDUNG 25 106 53 97

ARBEITSBUNDHOSE BP BLAU FAIR WEAR KLEIDUNG 18 40 33 45

ARBEITSJACKE BP GRÜN FAIR WEAR KLEIDUNG 1 3 9 10

ARBEITSLATZHOSE BP GRÜN FAIR WEAR KLEIDUNG 1 28 57 19

ARBEITSBUNDHOSE BP GRÜN FAIR WEAR KLEIDUNG 1 10 10 8

POLO-SHIRT BP NACHTBLAU FAIR WEAR KLEIDUNG 95 430 190 215

POLO-SHIRT BP NACHTBLAU FAIR WEAR KLEIDUNG - - 40 50
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Lieferanten am Bsp. Münster

• S-Gard Hubert Schmitz GmbH, Heinsberg, Hersteller Mitglied bei Fairwear,
direkter Bezug

• Hydrowear B.V., Emmen Niederlande, Hersteller Mitglied bei Fairwear, 
Bezug über Fachhandel (z.B. Carl Nolte Technik GmbH Greven, Krapp Eisen GmbH 
Aurich)

• Bierbaum-Proenen GmbH & Co. KG, Köln, Hersteller Mitglied bei Fairwear, 
Bezug über Fachhandel (z.B. Carl Nolte Technik GmbH Greven, Stricker GmbH Münster)
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Erfahrungen und Herausforderungen

• Label-Dschungel! Welche sind die Guten(Richtigen)?
• Oft nur Code of Conduct/Verhaltenskodex (z.B. „Wir hoffen das die Zulieferer 

jederzeit ihr Bestes geben werden…“)
• Bei den Anbietern wenig know how bei fair trade oder fair wear

Aber: positive Entwicklung des Anbietermarktes ist erkennbar.
• Oft werden Produkte ohne Label angeboten, sind diese automatisch nicht fair?
• Kaum fairer Warnschutz !
• Lange Lieferzeiten sind eher die Regel.
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Probleme
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• wenige Hersteller bieten Warnschutzkleidung an deren Stoff einen hohen Baumwollanteil hat, 
50% BW/50% PES.

• Zu kleines Größenspektrum, benötigt wird Größe 42 bis 72 oder Größe S bis 5XL das 
Sortiment endet aber oft bei Gr. 66 oder 3XL. Sondergrößen unverhältnismäßig teuer 
(z.B. 4XL 100% Aufschlag).

• Schwierigkeiten beim Patchen mit Logos
• Bei einem Hersteller gibt es keine schlanken Größen, z.B. Arbeitshosen gibt es in blau Gr. 44-

66, 24-28, 98-106, die gleichen Hosen in der Farbe grün gibt es nur in Gr. 44-66, 24-28.
• Nur wenige Damenschnitte im Angebot
• Einige Hersteller bieten nur geeignete Hosen aber keine Jacken an, oder haben in ihrem 

Programm Warnschutzkleidung in 50% BW/50% PES, aber T-Shirts nur in 100 % PES. 
• Allgemein ist es auch heute noch schwierig die Anforderungen an den Tragekomfort, den 

Schnitt und das Größenspektrum mit Fairer Produktion und dem Vergaberecht zu verbinden.
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Vielen Dank für ihre Aufmerksamkeit
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